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รายงานการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2567 ส าหรับงวดสามเดือนส้ินสุด 31 มีนาคม 2567 

บริษัท ซุปเปอร์ เทอร์เทิล จ ากัด (มหาชน) 

วัน เวลาและสถานที่  
การประชุมสามญัผูถื้อหุ้นประจ าปี 2567 ส าหรับงวดสามเดือนส้ินสุด 31 มีนาคม 2567 (“ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นฯ”)

ของบริษทั ซุปเปอร์ เทอร์เทิล จ ากดั (มหาชน) (“บริษัทฯ”) ไดจ้ดัขึ้นเม่ือวนัท่ี 17 กรกฎาคม 2567 เวลา 14.00 น. ในรูปแบบ
การประชุมผา่นส่ืออิเลก็ทรอนิกส์ (Electronic meeting) เพียงรูปแบบเดียว 

กรรมการบริษัทท่ีเข้าร่วมประชุม 
1. นายชยัวฒัน์ อศัวินทรางกูร ประธานกรรมการ กรรมการอิสระ และประธานกรรมการตรวจสอบ 

2. พลเรือเอก ประชาชาติ ศิริสวสัด์ิ กรรมการอิสระและกรรมการตรวจสอบ 

3. นางกรศิริ พิณรัตน์  กรรมการอิสระและกรรมการตรวจสอบ 

4. นายชาน คิน ตคั  กรรมการ 

5. นางจิตเกษม หมู่ม่ิง  กรรมการ 

6. นายกาณฑ ์สมบติัศิริ  กรรมการ 

รวมกรรมการเขา้ร่วมประชุมจ านวน 6 ท่าน คิดเป็นสัดส่วนกรรมการท่ีเขา้ร่วมประชุมร้อยละ 100 ของจ านวนกรรมการ
ทั้ งหมดของบริษัทฯ ณ วนัประชุมผูถื้อหุ้น โดยบริษัทฯ ไม่มีคณะกรรมการชุดย่อยในระดับกรรมการอื่นนอกจาก
คณะกรรมการตรวจสอบ 

ผู้บริหารระดับสูงท่ีเข้าร่วมประชุม  
1. นายเอียน เคร็ก ลองเดน้ ประธานเจา้หนา้ท่ีบริหาร 

2. นายกมัพล รวยป้อม  ประธานเจา้หนา้ท่ีสายงานการเงิน 

ผู้สอบบัญชีท่ีเข้าร่วมประชุม 
1. นายพรอนนัต ์กิจนะวนัชยั ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตเลขทะเบียน 7792 บริษทั ส านกังาน อีวาย จ ากดั 

ท่ีปรึกษากฎหมายท่ีเข้าร่วมประชุมและเป็นพยานในการตรวจสอบการนับคะแนนในวาระต่าง ๆ  
1. นายบญัชา กรุงริรันดร์ ท่ีปรึกษากฎหมายอาวุโส บริษทั ส านกังานกฎหมาย แคปปิตอล จ ากดั 

ผู้ด าเนินการประชุม 
1. นางสาวนีระมาศ จิรังวงศ ์ ผูช่้วยผูอ้  านวยการฝ่ายเลขานุการบริษทัและกฎหมาย 

ก่อนเร่ิมการประชุมตามระเบียบวาระ บริษทัฯ ไดช้ี้แจงให้ท่ีประชุมทราบว่า ส าหรับการประชุมสามญัผูถื้อหุ้นฯ  
บริษทัฯ มีการเก็บรวบรวม ใช ้และ/หรือเปิดเผยขอ้มูลส่วนบุคคลของผูถื้อหุ้น ผูรั้บมอบฉนัทะ รวมถึงผูมี้อ านาจกระท าการ
แทนนิติบุคคลท่ีเป็นผูถื้อหุ้น คสัโตเดียน (Custodian) หรือผูรั้บมอบฉันทะ เพื่อวตัถุประสงค์ซ่ึงเก่ียวเน่ืองกบัการประชุม 
ผูถื้อหุ้น โดยบริษทัฯ ไดแ้จง้นโยบายความเป็นส่วนตวัส าหรับการประชุมผูถื้อหุ้น รายละเอียดปรากฏในหนงัสือเชิญประชุม 
ท่ีบริษทัฯ ไดจ้ดัส่งให้ผูถื้อหุ้นและเปิดเผยไวบ้นเวบ็ไซต์ของบริษทัฯ แลว้ นอกจากน้ี บริษทัฯ ไดจ้ดัการประชุมสามญัผูถื้อหุ้นฯ 
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ตามนโยบายการก ากับดูแลกิจการของบริษัทฯ เก่ียวกับการดูแลสิทธิของผู ้ถือหุ้นอย่างเป็นธรรมและเท่าเทียมกัน  
ซ่ึงมีแนวปฏิบติัดงัน้ี 

1. การเปิดโอกาสให้ผูถื้อหุ้นเสนอช่ือบุคคลเพื่อรับการคดัเลือกเขา้ด ารงต าแหน่งกรรมการบริษทั และเสนอ
วาระการประชุมส าหรับการประชุมสามญัผูถื้อหุ้นฯ ซ่ึงผูถื้อหุ้นสามารถศึกษาหลกัเกณฑ์และดาวน์โหลดแบบฟอร์มไดท่ี้
เว็บไซต์ของบริษทัฯ ไดต้ั้งแต่วนัท่ี 3 เมษายน 2567 ถึงวนัท่ี 15 พฤษภาคม 2567 ทั้งน้ี ปรากฏว่า ไม่มีผูถื้อหุ้นรายใดเสนอช่ือ
บุคคลเพ่ือรับการคดัเลือกเขา้ด ารงต าแหน่งกรรมการบริษทั และวาระการประชุมในการประชุมคร้ังน้ี 

2. การเผยแพร่หนงัสือเชิญประชุมสามญัผูถื้อหุ้นฯ พร้อมเอกสารประกอบการประชุมไวบ้นเวบ็ไซตข์องบริษทัฯ 
และการเปิดโอกาสให้ผูถื้อหุ้นจดัส่งค าถามเก่ียวกับการประชุมมายงับริษทัฯ ล่วงหน้า ตั้งแต่วนัท่ี 17 มิถุนายน 2567 ทั้งน้ี 
ปรากฏว่า ไม่มีผูถื้อหุ้นรายใดจดัส่งค าถามล่วงหนา้มายงับริษทัฯ  

ในการประชุมสามญัผูถื้อหุ้นฯ ในคร้ังน้ี บริษทัฯ ไดใ้ชร้ะบบประชุมผา่นส่ืออิเลก็ทรอนิกส์โดยมีบริษทั อินเวนท์เทค  
ซิสเท็มส์ (ประเทศไทย) จ ากัด เป็นผูค้วบคุมระบบการประชุมผ่าน Inventech Connect ซ่ึงเป็นระบบท่ีผ่านมาตรฐาน 
ของส านักงานพัฒนาธุรกรรมทางอิเล็กทรอนิกส์จากการประเมินความสอดคล้องด้วยตนเอง  (Self - Assessment)  
ตามขอ้เสนอแนะมาตรฐานว่าดว้ยระบบการลงคะแนนผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส์  และไดป้ฏิบัติตามพระราชก าหนดว่าดว้ย 
การประชุมผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส์ พ.ศ. 2563 ตลอดจนกฎหมายและกฎระเบียบอื่น ๆ ท่ีเก่ียวข้อง ซ่ึงรวมถึงการจัดให้
ผูเ้ขา้ร่วมประชุมยืนยนัตวัตนเพื่อขอรับช่ือผูใ้ชง้านและรหัสผ่านในการลงทะเบียนเขา้ร่วมประชุมและการจดัเก็บขอ้มูลจราจร
ทางอิเลก็ทรอนิกส์ของผูเ้ขา้ร่วมประชุมทุกท่าน รวมถึงไดจ้ดัให้มีการบนัทึกภาพและเสียงการประชุมในลกัษณะส่ือวีดิทศัน์
ไวเ้ป็นหลกัฐาน ในการน้ี บริษทัฯ ขอแจง้ให้ท่ีประชุมทราบถึงระเบียบวิธีการออกเสียงลงคะแนนเสียงและวิธีการนบัคะแนน 
ดงัน้ี 

1. การประชุมผูถื้อหุ้นให้เป็นไปตามล าดับระเบียบวาระท่ีระบุไวใ้นหนังสือเชิญประชุม เวน้แต่ท่ีประชุม  
จะมีมติให้ เปล่ียนล าดับระเบียบวาระด้วยคะแนนเสียงไม่น้อยกว่าสองในสามของจ านวนผู ้ถือหุ้นซ่ึงมาประชุม  
ตามข้อ 40 ของข้อบังคบัของบริษทัฯ โดยบริษทัฯ จะน าเสนอข้อมูลในแต่ละวาระ และเปิดโอกาสให้ผูเ้ข้าร่วมประชุม
ซักถามหรือแสดงความคิดเห็นท่ีเก่ียวขอ้งกบัวาระนั้น ๆ ดว้ยการพิมพข์อ้ความ หรือผ่านภาพและเสียง ก่อนการลงมติเป็นเวลา
ไม่นอ้ยกว่า 1 นาที และจะแจง้ผลคะแนนต่อท่ีประชุม เม่ือมีการนบัคะแนนเสียงในวาระนั้น ๆ เสร็จส้ินตามล าดบั 

2. ในการประชุมผูถื้อหุ้น ผูถื้อหุ้นทุกรายมีคะแนนเสียง 1 เสียงต่อ 1 หุ้น ในกรณีท่ีผูถื้อหุ้นมีส่วนได้เสีย 
เป็นพิเศษในเร่ืองใด ผูถื้อหุ้นจะไม่มีสิทธิออกเสียงลงคะแนนในเร่ืองนั้น นอกจากการออกเสียงลงคะแนนเลือกตั้งกรรมการ 
ตามขอ้ 42 ของขอ้บงัคบับริษทัฯ 

3. ในการออกเสียงลงคะแนน ให้ผูเ้ข้าร่วมประชุมเลือกวาระท่ีต้องการออกเสียงลงคะแนน จากนั้นกดปุ่ ม 
“ลงคะแนน” ระบบจะแสดงช่องส าหรับการออกเสียงลงคะแนน หากผูเ้ขา้ร่วมประชุมตอ้งการยกเลิกการลงคะแนน ให้กดปุ่ ม 
“ยกเลิกการลงคะแนน” ส าหรับผูเ้ขา้ร่วมประชุมท่านใดไม่ได้ออกเสียงลงคะแนนภายในเวลาท่ีก าหนด บริษทัฯ จะถือว่า
ผูเ้ขา้ร่วมประชุมท่านนั้นเห็นดว้ยกบัวาระนั้น ๆ ในการน้ี การออกเสียงลงคะแนนสามารถเปล่ียนแปลงไดจ้นกว่าจะมีการแจง้
ปิดการลงคะแนนส าหรับวาระนั้น ๆ โดยบริษทัฯ ให้เวลาในการออกเสียงลงคะแนนในแต่ละวาระเป็นเวลาไม่นอ้ยกว่า 1 นาที 

4. กรณีผูรั้บมอบฉันทะจากผูถื้อหุ้นหลายราย ให้ผูเ้ขา้ร่วมประชุมกดเลือกเมนู “บญัชีผูใ้ช”้ และกดปุ่ ม “เปล่ียน
บญัชี” เพื่อเขา้ใชง้านในบญัชีของผูถื้อหุ้นรายอ่ืน ๆ โดยระบบจะไม่น าคะแนนเสียงออกจากฐานในการประชุม 



5. กรณีท่ีผูเ้ขา้ร่วมประชุมออกจากการประชุม ก่อนท่ีจะปิดการลงมติในวาระใด ๆ จ านวนหุ้นของผูเ้ขา้ร่วม
ประชุมจะไม่ถูกนบัเป็นองคป์ระชุม และคะแนนเสียงจะไม่ถูกน ามานบัคะแนนในวาระท่ีเหลือ อยา่งไรก็ตาม การออกจาก
การประชุมในวาระใดวาระหน่ึงไม่เป็นการตัดสิทธิของผูเ้ข้าร่วมประชุมในการกลับเข้าร่วมประชุม และออกเสียง
ลงคะแนนในวาระต่อไป 

6. กรณีผูถื้อหุ้นท่ีมอบฉันทะ หากไดร้ะบุความประสงคใ์นการออกเสียงลงคะแนนไวใ้นหนังสือมอบฉันทะ 
บริษทัฯ จะบนัทึกการออกเสียงลงคะแนน ทั้งเห็นดว้ย ไม่เห็นดว้ย หรืองดออกเสียง พร้อมกบัการลงทะเบียนเพ่ือเขา้ร่วม
ประชุมของผูรั้บมอบฉนัทะ 

7. กรณีผูถื้อหุ้นประสบปัญหาในการเขา้ระบบประชุม หรือระบบการลงคะแนน กรุณาศึกษาและปฏิบติัตาม
ค าแนะน าท่ีไดแ้จง้ในส่ิงท่ีส่งมาดว้ย 5 ของหนงัสือเชิญประชุม หรือติดต่อ Inventech Call Center  

8. หากเกิดกรณีระบบขดัขอ้งระหว่างการประชุม ผูถื้อหุ้นจะไดรั้บอีเมล เพื่อกลบัเขา้สู่การประชุมผา่นระบบส ารองต่อไป 

ล าดบัถดัมา บริษทัฯ แจง้ให้ท่ีประชุมทราบถึงขอ้มูลทัว่ไปเก่ียวกบัจ านวนหุ้นและผูถื้อหุ้นของบริษทัฯ ณ วนัก าหนด
รายช่ือผูถื้อหุ้นท่ีมีสิทธิในการเขา้ร่วมประชุมสามญัผูถื้อหุ้นฯ (Record Date) เม่ือวนัท่ี 5 มิถุนายน 2567 ดงัน้ี 

ทุนจดทะเบียน 1,589,549,286.00 บาท 

แบ่งออกเป็นหุ้นสามญั 1,589,549,286 หุ้น 

ทุนช าระแลว้ 1,589,549,286.00 บาท 

เป็นหุ้นท่ีออกและจ าหน่ายแลว้ 1,589,549,286 หุ้น 

มูลค่าท่ีตราไวหุ้้นละ 1.00 บาท 

จ านวนผูถื้อหุ้น  612 ราย 

ส าหรับการประชุมในคร้ังน้ี มีผูถื้อหุ้นท่ีเขา้ร่วมประชุมผา่นส่ืออิเล็กทรอนิกส์ดว้ยตนเองจ านวน 5 ราย นบัจ านวนหุ้นได ้
436 หุ้น และมีผูถื้อหุ้นท่ีมาร่วมประชุมโดยการมอบฉันทะจ านวน 24 ราย นบัจ านวนหุ้นได ้1,411,988,966 หุ้น รวมแลว้มีผูถื้อหุ้น
ท่ีเข้าร่วมประชุมทั้งส้ินจ านวน 29 ราย นับจ านวนหุ้นได ้1,411,989,402 หุ้น คิดเป็นร้อยละ 88.8295 ของหุ้นท่ีออกและ
จ าหน่ายแลว้ทั้งหมดของบริษทัฯ ครบเป็นองค์ประชุมตามข้อบังคบัของบริษทัฯ ซ่ึงก าหนดว่า ต้องมีจ านวนผูถื้อหุ้นและ 
ผูรั้บมอบฉันทะจากผูถื้อหุ้นเข้าร่วมประชุมไม่น้อยกว่าย่ีสิบห้าคนหรือไม่น้อยกว่าก่ึงหน่ึงของจ านวนผูถื้อหุ้นทั้งหมด  
และตอ้งมีหุ้นนบัรวมกนัไดไ้ม่นอ้ยกว่าหน่ึงในสามของจ านวนหุ้นท่ีจ าหน่ายไดท้ั้งหมด 

อน่ึง หากภายหลงัจากเร่ิมการประชุม มีผูถื้อหุ้น (ก) เขา้ร่วมประชุมดว้ยตนเอง และ/หรือโดยการมอบฉนัทะเพ่ิมเติม 
และ/หรือ (ข) ออกจากการประชุมก่อนท่ีจะปิดการลงมติในวาระใด ๆ บริษทัฯ จะท าการปรับปรุงจ านวนฐานคะแนนเสียง
ของผูถื้อหุ้นท่ีเขา้ร่วมประชุมในแต่ละวาระเพื่อให้สอดคลอ้งกบัความเป็นจริง 



เร่ิมการประชุม 

นายชยัวฒัน์ อศัวินทรางกูร ประธานกรรมการ ท าหน้าท่ีประธานในท่ีประชุม (“ประธานฯ”) กล่าวเปิดการประชุมและ
มอบหมายให้นางสาวนีระมาศ จิรังวงศ ์ท าหนา้ท่ีเป็นผูด้  าเนินการประชุมตามระเบียบวาระการประชุม (“ผู้ด าเนินการประชุม”) 

วาระที่ 1 รับทราบรายงานผลการด าเนินงานและรายงานคณะกรรมการบริษัทส าหรับงวดสามเดือนส้ินสุด 31 มีนาคม 2567 

ผูด้  าเนินการประชุมเรียนเชิญนายกมัพล รวยป้อม ประธานเจา้หน้าท่ีสายงานการเงิน เป็นผูช้ี้แจงรายละเอียด
เก่ียวกบัรายงานผลการด าเนินงานและรายงานคณะกรรมการบริษทัส าหรับงวดสามเดือนส้ินสุด 31 มีนาคม 2567 ต่อท่ีประชุม 
โดยมีรายละเอียดปรากฏในเอกสารประกอบวาระท่ี 1 รายงานประจ าปี 2567 ส าหรับงวดสามเดือนส้ินสุด 31 มีนาคม 2567 
(แบบ 56-1 One Report) ท่ีบริษทัฯ ไดจ้ดัส่งให้แก่ผูถื้อหุ้นพร้อมหนงัสือเชิญประชุมในรูปแบบ QR Code แลว้ ทั้งน้ี ผูถื้อหุ้น
สามารถศึกษารายละเอียดเพ่ิมเติมได้ในรายงานประจ าปี 2567 ส าหรับงวดสามเดือนส้ินสุด 31 มีนาคม 2567 (แบบ 56-1  
One Report) ท่ีแสดงในเว็บไซต์ของบริษัทฯ ภายใต้หัวข้อการวิเคราะห์และค าอธิบายของฝ่ายจัดการ  (Management 
Discussion and Analysis: MD&A) 

นายกมัพล รวยป้อม ประธานเจา้หน้าท่ีสายงานการเงิน รายงานต่อท่ีประชุมถึงพฒันาการส าคญั ภาพรวม
ธุรกิจและผลการด าเนินงานส าหรับงวดสามเดือนส้ินสุด 31 มีนาคม 2567 โดยสามารถสรุปสาระส าคญั ไดด้งัน้ี 

(ก) พฒันาการส าคญั  

• ปัจจุบันบริษัท พอยท์  ออฟ วิว (พีโอวี) มี เดีย กรุ๊ป จ ากัด  ถือหุ้นในสัดส่วนร้อยละ 73.30  
ของจ านวนหุ้นทั้งหมดของบริษทัฯ 

(ข) ภาพรวมธุรกิจ 

1. ธุรกิจพ้ืนท่ีให้เช่าเชิงพาณิชย ์

• บริษทัฯ ไดรั้บสิทธิจากบริษทั วีจีไอ จ ากดั (มหาชน) ในการบริหารพ้ืนท่ีให้เช่าเชิงพาณิชย์
บนสถานีรถไฟฟ้าบีทีเอสสายสีเขียวทั้งหมด 31 สถานี โดยมีจ านวนพ้ืนท่ีท่ีสามารถปล่อยเช่า
ไดจ้ านวนทั้งส้ิน 6,785 ตารางเมตร 

• บริษทัฯ ไดท้  าการปรับปรุงพ้ืนท่ีให้เช่าให้มีความทนัสมยัมากย่ิงขึ้น ซ่ึงเป็นส่วนหน่ึงของ
แผนการด าเนินงานเชิงกลยุทธ์เพ่ือดึงดูดความสนใจของผูเ้ช่าท่ีก าลงัมองหาพ้ืนท่ีในการ
จดัตั้งร้านคา้ในอนาคต  

• ณ เดือนมีนาคม 2567 บริษทัฯ ไดท้  าการปรับปรุงพ้ืนท่ีให้เช่าเชิงพาณิชยเ์ป็นจ านวน 20 
สถานี และตั้งเป้าหมายในการปรับปรุงร้านคา้ท่ีเหลือให้แลว้เสร็จภายในปี 2567 

2. ธุรกิจคา้ปลีก (ร้านคา้ภายใตแ้บรนด ์“เทอร์เทิล”) 

• บริษัทฯ เป็นผู ้ให้บริการร้านค้าปลีกภายใต้แบรนด์เทอร์เทิลท่ีตั้ งอยู่ในบริเวณใจกลางของ 
ชั้นจ าหน่ายตัว๋โดยสาร มีการออกแบบท่ีโดดเด่น และในช่วงเดือนมกราคม ถึง เดือนเมษายน 2567 
บริษทัฯ ไดเ้ปิดให้บริการร้านเทอร์เทิลสาขาใหม่เพ่ิมเติมจ านวน 4 สาขาบนสถานีรถไฟฟ้าบีทีเอส
ท าให้ปัจจุบนัมีจ านวนร้านเทอร์เทิลทั้งหมด 23 สาขา บน 22 สถานี ทั้งน้ี บริษทัฯ ยงัตั้งเป้าหมาย



ในการเปิดร้านเทอร์เทิลให้ครบ 31 สถานี ภายในปี 2567 รวมถึงการขยายร้านเทอร์เทิลบนสถานี
รถไฟฟ้าสายสีชมพูและสีเหลือง 

3. บริษทัยอ่ยและกิจการร่วมคา้ 

• ธุรกิจส่ิงพิมพแ์ละหนงัสือ เป็นธุรกิจดั้งเดิมของบริษทัฯ ซ่ึงบริษทัฯ เป็นหน่ึงในผูจ้ดัพิมพ์
หนงัสือการ์ตูนรายใหญ่ท่ีสุดในประเทศไทย โดยบริษทัฯ ไดบ้ริหารจดัการธุรกิจส่ิงพิมพ์
ภายใตช่ื้อ “NED Comics” และ “NED Novel” ซ่ึงเนน้ไปท่ีการ์ตูนญ่ีปุ่ น และนิยายบนัเทิง 

• บริษทั ซุปเปอร์ริช เทอร์เทิล เอ็กซ์เชนจ์ จ ากดั เป็นการร่วมลงทุนกบั บริษทั ซุปเปอร์ริช 
เคอเรนซ่ี เอ็กซ์เชนจ์ (1965) จ ากดั ซ่ึงเป็นผูใ้ห้บริการแลกเปล่ียนเงินตราต่างประเทศชั้นน า
ของประเทศไทย โดยให้บริการบนสถานีรถไฟฟ้าบีทีเอส ปัจจุบนั บริษทัฯ ไดเ้ปิดบริการ
ร้าน SuperRich Turtle เพ่ิม 2 สาขาใหม่ในเดือนมีนาคมและเดือนเมษายน 2567 ท าให้ 
มีร้าน SuperRich Turtle ตั้งอยูบ่นสถานีรถไฟฟ้าทั้งหมด 8 สถานี 

• บริษทัฯ ร่วมลงทุนกบั HiveBox ซ่ึงเป็นผูใ้ห้บริการล็อกเกอร์อจัฉริยะท่ีใหญ่ท่ีสุดในโลก 
และ บริษทั เคอร่ี เอ็กซ์เพรส (ประเทศไทย) จ ากดั (มหาชน) เพื่อให้บริการตูล้อ็กเกอร์อจัฉริยะ
ส าหรับการขนส่งดว้ยตนเองตลอด 24 ชัว่โมงส าหรับลูกคา้ 

(ค) ผลการด าเนินงาน 
หน่วย: ลา้นบาท 

รายการ 3M 2567 ปี 2566 3M 2566 YOY (%) 

รายไดจ้ากการขายและการให้บริการ 216 554  106 103.8% 

ตน้ทุนขายและการให้บริการ (168) (491)  (108) 55.6% 

ก าไรขั้นตน้ 48 63 (2) 2,500.0% 

รายไดอ้ื่น 21 60  11 90.9% 

ค่าใชจ้่ายในการขายและบริหาร (163) (420)  (75) 117.3% 

ส่วนแบ่งก าไรจากเงินลงทุนในบริษทัร่วม และการร่วมคา้ - 3 1 -100.0% 

ก าไร (ขาดทุน) จากการด าเนินงานของบริษัทก่อนหัก
ดอกเบ้ีย ภาษี ค่าเส่ือมราคา และค่าตดัจ าหน่าย (EBITDA) 

(69) (234) (54) 27.8% 

ก าไร (ขาดทุน) ก่อนตน้ทนุทางการเงินและภาษีเงินได ้ (94) (294) (65) 44.6% 

  ดอกเบ้ียจ่ายและภาษีเงินได ้ - 1 - 0.0% 

ก าไร (ขาดทุน) สุทธิส าหรับปี  (94) (293) (65) 44.6% 

ทั้งน้ี โครงสร้างรายไดส้ าหรับงวดสามเดือนส้ินสุด 31 มีนาคม 2567 ของกลุ่มบริษทัฯ รวมเป็นรายได้
ทั้งหมด 216 ลา้นบาท ประกอบดว้ยรายไดจ้ากร้านเทอร์เทิล จ านวน 128 ลา้นบาท รายไดจ้ากธุรกิจพ้ืนท่ีให้เช่าเชิงพาณิชย ์
จ านวน 66 ลา้นบาท และรายไดจ้ากส่ิงพิมพแ์ละหนงัสือ 22 ลา้นบาท  



ผูด้  าเนินการประชุม เปิดโอกาสให้ท่ีประชุมแสดงความคิดเห็นและสอบถาม แต่ไม่มีผูถื้อหุ้นรายใด  
แสดงความเห็นและสอบถาม  

นอกจากน้ี ผูด้  าเนินการประชุมได้แจ้งให้ท่ีประชุมทราบเพ่ิมเติมเก่ียวกับการด าเนินงานด้านการต่อต้าน 
การทุจริตคอร์รัปชนัว่า บริษทัฯ ยงัคงด าเนินธุรกิจดว้ยความเป็นธรรม ยึดมัน่การต่อตา้นการทุจริตคอร์รัปชนัอย่างต่อเน่ือง 
โดยก าหนดเป็นแนวปฏิบติัไวอ้ย่างชัดเจนในนโยบายต่อตา้นการทุจริตคอร์รัปชนัของบริษทัฯ ซ่ึงก าหนด ห้ามกรรมการ 
ผูบ้ริหาร และพนกังานของบริษทัฯ เขา้ไปมีส่วนร่วม หรือกระท าการใด ๆ  ท่ีเก่ียวขอ้งกบัการทุจริตคอร์รัปชนั ไม่ว่ารูปแบบใด ๆ 
ทั้งทางตรงหรือทางอ้อม โดยในช่วงปลายเดือนมีนาคมท่ีผ่านมา บริษทัฯ ได้ยื่นขอรับรองการต่ออายุสมาชิกแนวร่วม CAC  
เป็นคร้ังท่ีสอง และบริษทัฯ ไดรั้บการต่ออายุการรับรองคร้ังท่ีสอง เรียบร้อยแลว้จนถึง 31 มีนาคม 2570 นอกจากน้ีในปี 2567 
บริษัทฯ ไม่พบการรายงานหรือข้อร้องเรียนว่าการประกอบธุรกิจของบริษัทฯ ไม่เป็นธรรมหรือไม่ชอบด้วยกฎหมาย  
และไม่ไดรั้บการแจง้เบาะแสการกระท าท่ีไม่ถูกตอ้งจากผูมี้ส่วนไดเ้สียทั้งภายในและภายนอกผ่านช่องทางการแจง้เบาะแส
ของบริษทัฯ แต่อยา่งใด 

ส าหรับวาระน้ีเป็นวาระแจง้เพ่ือทราบ จึงไม่มีการลงมติ 

วาระท่ี 2 พจิารณาอนุมัติงบการเงินส าหรับงวดสามเดือนส้ินสุด 31 มีนาคม 2567 

ผูด้  าเนินการประชุมแจง้ต่อท่ีประชุมว่า งบการเงินรวมของบริษทัฯ และบริษทัย่อยส าหรับงวดสามเดือน
ส้ินสุด 31 มีนาคม 2567 ได้ผ่านการตรวจสอบจากผูส้อบบัญชีและผ่านการสอบทานจากคณะกรรมการตรวจสอบแล้ว  
เห็นว่าถูกต้องตามท่ีควรในสาระส าคัญตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิน ดังปรากฏใน เอกสารประกอบวาระท่ี 1  
รายงานประจ าปี 2567 ส าหรับงวดสามเดือนส้ินสุด 31 มีนาคม 2567 (แบบ 56-1 One Report) ท่ีบริษทัฯ ไดจ้ดัส่งให้แก่ผูถื้อหุ้น 
พร้อมหนงัสือเชิญประชุมในรูปแบบ QR Code แลว้ จึงขอให้ท่ีประชุมพิจารณาอนุมติังบการเงินส าหรับงวดสามเดือนส้ินสุด  
31 มีนาคม 2567 ทั้งน้ี ขอ้มูลส าคญัทางการเงินมีดงัน้ี 

หน่วย: ลา้นบาท 

รายการ 31 มีนาคม 2567 

(3 เดือน) 

31 ธันวาคม 2566 

(12 เดือน) 

สินทรัพยร์วม 4,168 4,270 

หน้ีสินรวม 365 373 

ส่วนของผูถื้อหุ้น 3,803 3,897 

รายไดร้วม 216 554 

ก าไร (ขาดทุน) สุทธิส่วนท่ีเป็นของผูถื้อหุ้น (94) (293) 

ผูด้  าเนินการประชุม เปิดโอกาสให้ท่ีประชุมแสดงความคิดเห็นและสอบถาม แต่ไม่มีผูถื้อหุ้นรายใด  
แสดงความเห็นและสอบถาม จากนั้น ผูด้  าเนินการประชุมจึงขอให้ท่ีประชุมลงมติในวาระน้ี 



ท่ีประชุมพิจารณาแลว้ มีมติอนุมติังบการเงินส าหรับงวดสามเดือนส้ินสุด 31 มีนาคม 2567 ดว้ยคะแนนเสียง
เป็นเอกฉนัทข์องผูถื้อหุ้นซ่ึงมาประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนนดงัน้ี 

เห็นดว้ย จ านวน 1,411,989,402 เสียง คิดเป็นร้อยละ 100.00 

ไม่เห็นดว้ย จ านวน 0 เสียง คิดเป็นร้อยละ 0.00 

งดออกเสียง จ านวน 0 เสียง คิดเป็นร้อยละ 0.00 

วาระท่ี 3 พจิารณาอนุมัติงดจ่ายเงินปันผลส าหรับผลการด าเนินงานส าหรับงวดสามเดือนส้ินสุด 31 มีนาคม 2567 

ผูด้  าเนินการประชุมแจง้ต่อท่ีประชุมว่า ตามขอ้บงัคบัของบริษทัฯ หมวดท่ี 6 ขอ้ 48 และขอ้ 49 ก าหนดว่า 
ห้ามมิให้ประกาศอนุญาตจ่ายเงินปันผล นอกจากโดยมติของท่ีประชุมผูถื้อหุ้น หรือมติของท่ีประชุมคณะกรรมการ  
ในกรณีท่ีมีการจ่ายเงินปันผลระหว่างกาล ซ่ึงคณะกรรมการอาจจ่ายเงินปันผลระหว่างกาลให้แก่ผูถื้อหุ้นเป็นคร้ังคราวได ้
เม่ือปรากฏแก่กรรมการว่า บริษทัฯ มีก าไรพอสมควรท่ีจะกระท าเช่นนั้นได ้และเม่ือไดจ้่ายเงินปันผลแลว้ให้รายงานให้ 
ท่ีประชุมผูถื้อหุ้นทราบในการประชุมผูถื้อหุ้นคราวต่อไป ทั้งน้ี บริษทัฯ มีนโยบายการจ่ายเงินปันผลไม่นอ้ยกว่าร้อยละ 30 
ของก าไรสุทธิ (ตามงบการเงินเฉพาะกิจการ) หลงัหักภาษีเงินไดนิ้ติบุคคล ส ารองตามกฎหมาย และส ารองอื่น ๆ ท่ีจ าเป็น
และเหมาะสม นอกจากน้ี ตามมาตรา 115 แห่งพระราชบญัญติับริษทัมหาชนจ ากดั พ.ศ. 2535 (รวมทั้งท่ีมีการแกไ้ขเพ่ิมเติม) 
(“พ.ร.บ. บริษัทมหาชนจ ากัด”) ไดก้ าหนดว่า การจ่ายเงินปันผลจากเงินประเภทอื่นนอกจากเงินก าไร จะกระท ามิได ้ในกรณี
ท่ีบริษทัยงัมียอดท่ีขาดทุนสะสมอยู ่ห้ามมิให้จ่ายเงินปันผล  

จากผลการด าเนินงานและฐานะทางการเงินของบริษทัฯ ตามงบการเงินเฉพาะกิจการส าหรับงวดสามเดือน
ส้ินสุด 31 มีนาคม 2567 นั้น ปรากฏว่า บริษทัฯ มีผลขาดทุนสุทธิ 91.43 ลา้นบาท และขาดทุนสะสมเท่ากบั 967.64 ลา้นบาท 
จึงไม่สามารถจ่ายเงินปันผลประจ าปีให้กบัผูถื้อหุ้นได ้จึงขอให้ท่ีประชุมพิจารณาอนุมติังดจ่ายเงินปันผลส าหรับผลการ
ด าเนินงานส าหรับงวดสามเดือนส้ินสุด 31 มีนาคม 2567  

ผูด้  าเนินการประชุม เปิดโอกาสให้ท่ีประชุมแสดงความคิดเห็นและสอบถาม แต่ไม่มีผูถื้อหุ้นรายใด  
แสดงความเห็นและสอบถาม จากนั้น ผูด้  าเนินการประชุมจึงขอให้ท่ีประชุมลงมติในวาระน้ี 

ท่ีประชุมพิจารณาแลว้ มีมติอนุมติังดจ่ายเงินปันผลส าหรับผลการด าเนินงานส าหรับงวดสามเดือนส้ินสุด  
31 มีนาคม 2567 ดว้ยคะแนนเสียงเป็นเอกฉนัทข์องผูถื้อหุ้นซ่ึงมาประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน ดงัน้ี 

เห็นดว้ย จ านวน 1,411,989,402 เสียง คิดเป็นร้อยละ 100.00 

ไม่เห็นดว้ย จ านวน 0 เสียง คิดเป็นร้อยละ 0.00 

งดออกเสียง จ านวน 0 เสียง คิดเป็นร้อยละ 0.00 

วาระท่ี 4 พจิารณาเลือกตั้งกรรมการแทนกรรมการที่ต้องออกตามวาระ 

ผูด้  าเนินการประชุมแจง้ต่อท่ีประชุมว่า ตามมาตรา 71 แห่งพ.ร.บ. บริษทัมหาชนจ ากดั และขอ้บงัคบัของ
บริษทัฯ ขอ้ 18 ก าหนดว่า ในการประชุมสามญัประจ าปีทุกคร้ัง กรรมการจะตอ้งออกจากต าแหน่งอย่างน้อยหน่ึงในสาม 
โดยอตัรา ถา้จ านวนกรรมการจะแบ่งออกให้เป็นสามส่วนไม่ไดก้็ให้ออกโดยจ านวนท่ีใกลเ้คียงท่ีสุดกบัส่วนหน่ึงในสาม 
และกรรมการผูอ้อกจากต าแหน่งอาจจะไดรั้บเลือกให้กลบัเขา้ด ารงต าแหน่งอีกได ้ 



ปัจจุบนั บริษทัฯ มีจ านวนกรรมการทั้งส้ิน 6 ท่าน ซ่ึงนบัรวมกรรมการ และกรรมการอิสระท่ีเป็นกรรมการ
ตรวจสอบ ทั้งน้ี บริษทัฯ ไม่มีคณะกรรมการชุดยอ่ยในระดบักรรมการอ่ืนนอกจากคณะกรรมการตรวจสอบ โดยในปี 2567 
กรรมการท่ีตอ้งออกตามวาระมีจ านวน 2 ท่าน ดงัน้ี 

1) พลเรือเอก ประชาชาติ ศิริสวสัด์ิ กรรมการอิสระและกรรมการตรวจสอบ 

2) นางกรศิริ พิณรัตน์  กรรมการอิสระและกรรมการตรวจสอบ 

นอกจากน้ี เพื่อส่งเสริมการปฏิบติัตามหลกัการก ากบัดูแลกิจการท่ีดี บริษทัฯ ไดเ้ปิดโอกาสให้ผูถื้อหุ้นเสนอ
ช่ือบุคคลท่ีเห็นว่ามีคุณสมบติัเหมาะสม เพ่ือเขา้รับการเลือกตั้งเป็นกรรมการในการประชุมสามญัผูถื้อหุ้นฯ ระหว่างวนัท่ี  
3 เมษายน  2567 ถึงวัน ท่ี  15 พฤษภาคม 2567 โดยแจ้งข่ าวผ่าน เว็บไซต์ของตลาดหลักทรัพย์แห่ งประเทศไทย  
(“ตลาดหลักทรัพย์ฯ”) และประกาศบนเว็บไซต์ของบริษัทฯ ผลปรากฏว่า ไม่มีผู ้ถือหุ้นรายใดเสนอช่ือบุคคลเพื่อ  
รับการเลือกตั้งเป็นกรรมการ  

ในการน้ี ในการสรรหากรรมการ คณะกรรมการบริษทั (ไม่รวมกรรมการผูมี้ส่วนไดเ้สีย) เห็นว่า บุคคลทั้ง
สองท่านท่ีไดรั้บการเสนอช่ือในคร้ังน้ีผา่นการพิจารณาตามกระบวนการท่ีบริษทัฯ ก าหนด มีคุณสมบติัเป็นไปตามกฎเกณฑ์
ท่ีเก่ียวขอ้ง และเหมาะสมกบัการประกอบธุรกิจของบริษทัฯ กล่าวคือ คณะกรรมการบริษทั (ไม่รวมกรรมการผูมี้ส่วนไดเ้สีย) 
ไดพิ้จารณากลัน่กรองถึงคุณสมบติัของบุคคลท่ีสมควรไดรั้บการเลือกตั้งเป็นกรรมการของบริษทัฯ จากหลกัเกณฑ์ส าคญัต่าง ๆ 
อย่างรอบคอบและระมัดระวงัแล้ว ซ่ึงบุคคลดังกล่าวตอ้งไม่มีคุณสมบัติต้องห้ามในการด ารงต าแหน่งกรรมการตามท่ี
กฎหมายก าหนด เป็นผูท่ี้มีความรู้ ความสามารถ ประสบการณ์ ความเช่ียวชาญ และความเหมาะสมดา้นความหลากหลาย
ของทกัษะท่ีจ าเป็นและยงัขาดอยู่ในคณะกรรมการบริษทั (ผ่านการจดัท า Board Skill Matrix) เพื่อให้สอดคลอ้งกบักลยุทธ์
และเป้าหมายการด าเนินงานของบริษัทฯ รวมถึงผลการปฏิบัติงานในต าแหน่งกรรมการท่ีผ่านมา เป็นท่ีประจักษ์ว่า
กรรมการท่ีตอ้งออกตามวาระทั้งสองท่านไดป้ฏิบติัหน้าท่ีตามขอบเขตอ านาจหน้าท่ีและกรอบการก ากบัดูแลกิจการท่ีดี 
ดว้ยความทุ่มเท นอกจากน้ี คณะกรรมการบริษทั (ไม่รวมกรรมการผูมี้ส่วนไดเ้สีย) ไดพิ้จารณาแลว้เห็นว่า บุคคลทั้งสองท่าน
ท่ีไดรั้บการเสนอช่ือให้เป็นกรรมการอิสระ มีคุณสมบติัเป็นไปตามกฎหมายท่ีเก่ียวขอ้งกบัขอ้ก าหนดท่ีเก่ียวกบักรรมการอิสระ 
ซ่ึงรวมถึงนิยามกรรมการอิสระของบริษทัฯ โดยสามารถให้ความเห็นอย่างเป็นอิสระได ้ประกอบกบัไม่มีผูถื้อหุ้นรายใด
เสนอช่ือบุคคลเพ่ือเข้ารับการเลือกตั้งเป็นกรรมการ จึงเห็นสมควรเสนอให้ท่ีประชุมสามัญผูถื้อหุ้นฯ พิจารณาเลือกตั้ง 
พลเรือเอก ประชาชาติ ศิริสวสัด์ิ และนางกรศิริ พิณรัตน์ กลับเข้าด ารงต าแหน่งกรรมการอิสระต่อไปอีกวาระหน่ึง  
ทั้ งน้ี ประวติัของกรรมการท่ีต้องออกตามวาระทั้ งสองท่านและนิยามกรรมการอิสระ ปรากฏตาม ส่ิงที่ส่งมาด้วย 2  
ของหนงัสือเชิญประชุมท่ีบริษทัฯ ไดจ้ดัส่งให้ผูถื้อหุ้น  

ผูด้  าเนินการประชุม เปิดโอกาสให้ท่ีประชุมแสดงความคิดเห็นและสอบถาม แต่ไม่มีผูถื้อหุ้นรายใดแสดงความเห็น
และสอบถาม จากนั้น ผูด้  าเนินการประชุมจึงขอให้ท่ีประชุมลงมติในวาระน้ี โดยลงมติเลือกตั้งเป็นรายบุคคล 

ท่ีประชุมพิจารณาแล้ว มีมติเลือกตั้ งกรรมการท่ีต้องออกตามวาระทั้ งสองท่านกลับเข้าด ารงต าแหน่ง
กรรมการต่อไปอีกวาระหน่ึง ดงัน้ี 



1) มีมติเลือกตั้งพลเรือเอก ประชาชาติ ศิริสวัสดิ์ กลบัเขา้ด ารงต าแหน่ง กรรมการอิสระและกรรมการ
ตรวจสอบ ดว้ยคะแนนเสียงเป็นเอกฉนัทข์องผูถื้อหุ้นซ่ึงมาประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน ดงัน้ี 

เห็นดว้ย จ านวน 1,411,989,402 เสียง คิดเป็นร้อยละ 100.00 

ไม่เห็นดว้ย จ านวน 0 เสียง คิดเป็นร้อยละ 0.00 

งดออกเสียง จ านวน 0 เสียง คิดเป็นร้อยละ 0.00 

2) มีมติเลือกตั้งนางกรศิริ พิณรัตน์ กลบัเข้าด ารงต าแหน่ง กรรมการอิสระและกรรมการตรวจสอบ  
ดว้ยคะแนนเสียงเป็นเอกฉนัทข์องผูถื้อหุ้นซ่ึงมาประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน ดงัน้ี 

เห็นดว้ย จ านวน 1,411,989,402 เสียง คิดเป็นร้อยละ 100.00 

ไม่เห็นดว้ย จ านวน 0 เสียง คิดเป็นร้อยละ 0.00 

งดออกเสียง จ านวน 0 เสียง คิดเป็นร้อยละ 0.00 

วาระท่ี 5 พจิารณาก าหนดค่าตอบแทนของกรรมการประจ าปี 2567 ส้ินสุด 31 มีนาคม 2568 

ผูด้  าเนินการประชุมแจง้ต่อท่ีประชุมว่า ตามมาตรา 90 แห่งพ.ร.บ. บริษทัมหาชนจ ากดั และขอ้บงัคบัของ
บริษัทฯ ข้อ 34 ก าหนดว่า กรรมการมีสิทธิได้รับค่าตอบแทนในรูปของเงินรางวลั เบ้ียประชุม บ าเหน็จ โบนัส หรือ
ผลประโยชน์ตอบแทนในลกัษณะอื่น ตามท่ีท่ีประชุมผูถื้อหุ้นจะพิจารณาและลงมติดว้ยคะแนนเสียงไม่นอ้ยกว่าสองในสาม
ของจ านวนเสียงทั้งหมดของผูถื้อหุ้นซ่ึงมาประชุม 

ในการพิจารณาค่าตอบแทนของกรรมการ คณะกรรมการบริษทัมีความเห็นว่า การสรรหากรรมการและ 
การพิจารณาค่าตอบแทนกรรมการ เป็นกิจการท่ีส าคญั จึงมีนโยบายก าหนดให้คณะกรรมการบริษทัเป็นผูท้  าหนา้ท่ีพิจารณา
กลัน่กรองการสรรหากรรมการและการก าหนดค่าตอบแทนกรรมการ ซ่ึงคณะกรรมการไดพิ้จารณาค่าตอบแทนกรรมการ
โดยมีเกณฑ์การพิจารณากลัน่กรองอย่างละเอียดถึงปัจจยัต่าง ๆ อย่างเหมาะสม โดยพิจารณาเปรียบเทียบข้อมูลการจ่าย
ค่าตอบแทนของบริษัทอื่นท่ีอยู่ในอุตสาหกรรมประเภทเดียวกัน และ/หรือบริษัทจดทะเบียนอื่นในตลาดหลกัทรัพยฯ์  
ท่ีมีมูลค่าตลาด (Market Capitalization) ใกลเ้คียงกนั รวมถึงภาระหน้าท่ี บทบาทความรับผิดชอบ ตลอดจนการขยายตวัทางธุรกิจ 
และการเติบโตทางผลก าไรของบริษทัฯ ประกอบการพิจารณา จึงขอให้ท่ีประชุมพิจารณาก าหนดค่าตอบแทนของกรรมการ
ประจ าปี 2567 ส้ินสุด 31 มีนาคม 2568 ตามรายละเอียดท่ีปรากฏในตารางดา้นล่าง (ซ่ึงเป็นอตัราคงเดิมเหมือนปีท่ีผ่านมา) 
โดยก าหนดจ่ายเป็นรายไตรมาส ทั้งน้ี ไม่มีค่าตอบแทนและผลประโยชน์ในรูปแบบอ่ืน ๆ (เช่นเดียวกนักบัปีท่ีผา่นมา)  



หน่วย: บาท/ ราย 

ต าแหน่ง อัตราค่าตอบแทนของกรรมการ 

 ปี 2567 (ปีที่เสนอ) ปี 2566  

ประธานกรรมการ 400,000 400,000 

ประธานกรรมการตรวจสอบ 400,000 400,000 

กรรมการตรวจสอบ 300,000 300,000 

กรรมการท่ีไม่ใช่ผูบ้ริหาร 200,000 200,000 

กรรมการบริหาร 200,000 200,000 

ผูด้  าเนินการประชุม เปิดโอกาสให้ท่ีประชุมแสดงความคิดเห็นและสอบถาม แต่ไม่มีผูถื้อหุ้นรายใด  
แสดงความเห็นและสอบถาม จากนั้น ผูด้  าเนินการประชุมจึงขอให้ท่ีประชุมลงมติในวาระน้ี 

ท่ีประชุมพิจารณาแล้ว มีมติก าหนดค่าตอบแทนของกรรมการประจ าปี  2567 ส้ินสุด 31 มีนาคม 2568  
ตามรายละเอียดท่ีเสนอทุกประการ ดว้ยคะแนนเสียงเป็นเอกฉนัทข์องจ านวนเสียงทั้งหมดของผูถื้อหุ้นซ่ึงมาประชุม ดงัน้ี 

เห็นดว้ย จ านวน 1,411,989,402 เสียง คิดเป็นร้อยละ 100.00 

ไม่เห็นดว้ย จ านวน 0 เสียง คิดเป็นร้อยละ 0.00 

งดออกเสียง จ านวน 0 เสียง คิดเป็นร้อยละ 0.00 

วาระท่ี 6 พจิารณาแต่งตั้งผู้สอบบัญชีและก าหนดค่าตอบแทนของผู้สอบบัญชีประจ าปี 2567 ส้ินสุด 31 มีนาคม 2568 

ผูด้  าเนินการประชุมแจ้งต่อท่ีประชุมว่า เพื่อให้เป็นไปตามมาตรา 120 แห่งพ.ร.บ. บริษัทมหาชนจ ากัด  
ซ่ึงก าหนดให้ท่ีประชุมสามัญผูถื้อหุ้นประจ าปีแต่งตั้งผูส้อบบัญชีและก าหนดจ านวนเงินค่าสอบบัญชีของบริษทัทุกปี 
คณะกรรมการตรวจสอบไดค้ดัเลือกผูส้อบบญัชีตามเกณฑ์ของพ.ร.บ. บริษทัมหาชนจ ากดั และประกาศคณะกรรมการตลาดทุน
ท่ีเก่ียวขอ้ง โดยไดพ้ิจารณาผลการปฏิบติังานในปีท่ีผา่นมาของผูส้อบบญัชีจากบริษทั ส านกังาน อีวาย จ ากดั มีความเห็นว่า
ผูส้อบบญัชีจากบริษทั ส านักงาน อีวาย จ ากดั ไดป้ฏิบติัหน้าท่ีดว้ยความรับผิดชอบและมีความเขา้ใจในธุรกิจของบริษทัฯ 
เป็นอย่างดี จึงเห็นควรเสนอให้ท่ีประชุมสามญัผูถื้อหุ้นฯ พิจารณาแต่งตั้งผูส้อบบญัชีจากบริษทั ส านักงาน อีวาย จ ากัด  
เป็นผูส้อบบัญชีของบริษัทฯ ประจ าปีบัญชี 2567 ส้ินสุด 31 มีนาคม 2568 โดยก าหนดให้ผูส้อบบัญชีคนใดคนหน่ึง
ดงัต่อไปน้ี เป็นผูต้รวจสอบและแสดงความเห็นต่องบการเงินของบริษทัฯ 

 รายช่ือ เลขทะเบียนผู้สอบบัญชีรับอนุญาต จ านวนปีที่สอบบญัชีของบริษัทฯ 

1. นายปรีชา อรุณนารา 5800 ยงัไม่เคยลงลายมือช่ือในงบการเงิน 

2. นายวชัรินทร์ ภสัรพงษก์ุล 6660 ยงัไม่เคยลงลายมือช่ือในงบการเงิน 

3. นายเสริม บริสุทธิคุณ 9452 ยงัไม่เคยลงลายมือช่ือในงบการเงิน 



ทั้งน้ี ผูส้อบบญัชีทั้ง 3 ราย ไม่มีความสัมพนัธ์และไม่มีส่วนไดเ้สียกบับริษทัฯ บริษทัย่อย ผูบ้ริหาร ผูถื้อหุ้น
รายใหญ่ หรือผูมี้ส่วนเก่ียวขอ้งกบับุคคลดงักล่าวแต่อย่างใด จึงมีความเป็นอิสระในการตรวจสอบและแสดงความคิดเห็น  
ต่องบการเงินของบริษัทฯ และไม่เป็นผูส้อบบัญชีรายเดิมท่ีปฏิบัติหน้าท่ีสอบทานหรือตรวจสอบและแสดงความเห็น  
ต่องบการเงินของบริษัทฯ มาแล้ว 7 รอบปีบัญชี ดังนั้ น ผู ้สอบบัญชีตามรายช่ือท่ี เสนอมาน้ี  จึงมีคุณสมบัติถูกต้อง 
ตามหลกัเกณฑ์และประกาศท่ีเก่ียวขอ้ง ขอ้มูลและประวติัของผูส้อบบญัชีทั้ง 3 ท่าน มีรายละเอียดปรากฏตามส่ิงที่ส่งมาด้วย 3 
ของหนงัสือเชิญประชุมท่ีบริษทัฯ ไดจ้ดัส่งให้ผูถื้อหุ้น 

นอกจากน้ี คณะกรรมการบริษัท โดยการเสนอแนะและการกลั่นกรองของคณะกรรมการตรวจสอบ  
ไดพ้ิจารณาค่าสอบบญัชีประจ าปี 2567 ส้ินสุด 31 มีนาคม 2568 แลว้ มีความเห็นว่าค่าสอบบญัชีมีความเหมาะสมกบัคุณภาพ
และขอบเขตของการสอบบญัชี จึงเห็นสมควรเสนอให้ท่ีประชุมสามญัผูถื้อหุ้นฯ พิจารณาก าหนดค่าสอบบญัชีประจ าปี 2567 
ส้ินสุด 31 มีนาคม 2568 ของบริษทัฯ เป็นจ านวนเงินไม่เกิน 2,800,000 บาท ส าหรับค่าบริการอื่น บริษทัฯ ไม่ไดรั้บบริการอื่น
จากบริษทั ส านกังาน อีวาย จ ากดั หรือกิจการท่ีเก่ียวขอ้งกบับริษทั ส านกังาน อีวาย จ ากดั ในรอบปีบญัชีท่ีผา่นมา 

ทั้งน้ี ผูส้อบบัญชีจากบริษัท ส านักงาน อีวาย จ ากัด เป็นผูส้อบบัญชีของบริษัทย่อยของบริษัทฯ  ด้วย  
ซ่ึงค่าสอบบญัชีดงักล่าวขา้งตน้ไม่รวมของบริษทัยอ่ย  

ขอ้มูลเปรียบเทียบค่าสอบบญัชีของบริษทัฯ ระหว่างรอบปีบญัชี 2567 (ปีท่ีเสนอ) และรอบปีบญัชี 2566 มีดงัน้ี 

  หน่วย: บาท 

รายการ รอบปีบัญชี 2567 (ปีที่เสนอ) รอบปีบัญชี 2566 

ค่าสอบบญัชี  2,800,000  2,800,000 

ค่าบริการอื่น ๆ - - 

ผูด้  าเนินการประชุม เปิดโอกาสให้ท่ีประชุมแสดงความคิดเห็นและสอบถาม แต่ไม่มีผูถื้อหุ้นรายใด  
แสดงความเห็นและสอบถาม จากนั้น ผูด้  าเนินการประชุมจึงขอให้ท่ีประชุมลงมติในวาระน้ี 

ท่ีประชุมพิจารณาแล้ว มีมติอนุมัติแต่งตั้งผูส้อบบัญชีจากบริษทั ส านักงาน อีวาย จ ากัด เป็นผูส้อบบัญชีของ
บริษทัฯ และก าหนดค่าตอบแทนของผูส้อบบญัชีส าหรับปีบญัชี 2567 ส้ินสุด 31 มีนาคม 2568 เป็นจ านวนเงินไม่เกิน 2,800,000 
บาท ดว้ยคะแนนเสียงเป็นเอกฉนัทข์องผูถื้อหุ้นซ่ึงมาประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน ดงัน้ี 

เห็นดว้ย จ านวน 1,411,989,402 เสียง คิดเป็นร้อยละ 100.00 

ไม่เห็นดว้ย จ านวน 0 เสียง คิดเป็นร้อยละ 0.00 

งดออกเสียง จ านวน 0 เสียง คิดเป็นร้อยละ 0.00 

วาระท่ี 7 พจิารณาเร่ืองอ่ืน ๆ (ถ้าม)ี 

ผูด้  าเนินการประชุมแจง้ต่อท่ีประชุมว่า ตามมาตรา 105 แห่งพ.ร.บ. บริษทัมหาชนจ ากดั เม่ือท่ีประชุมผูถื้อหุ้น
พิจารณาวาระการประชุมครบตามระเบียบวาระท่ีก าหนดไวใ้นหนงัสือเชิญประชุมแลว้ ผูถื้อหุ้นซ่ึงมีหุ้นนบัรวมกนัไม่น้อยกว่า




